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Warszawa, 9 listopada 2023 r.
Oswiadczenie

W zwigzku z rozpowszechnianymi przez niektére zwigzki zawodowe
nieprawdziwymi informacjami dotyczacymi prowadzonych w PKP CARGO S.A.
negocjacji ptacowych, Spétka informuje, ze:

1. Na 13 pazdziernika Zarzad Spétki zaprosit zwigzki zawodowe bedgce
strong porozumienia z 24 stycznia 2023 na spotkanie rozpoczynajgce
negocjacje na temat wzrostu wynagrodzen dla pracownikow
PKP CARGO S.A.

2. Zarzad przedstawit podczas tych rozmdéw propozycje wzrostu
wynagrodzen od 1 stycznia 2024 roku oraz zaproponowat, by wysokos¢
podwyzki zostata ustalona na spotkaniu, ktére odbedzie sie niezwtocznie
po ogtoszeniu wynikow Spdtki za trzy kwartaty br. Zwigzki zawodowe nie
przedstawity jednolitego stanowiska zaréwno co do wysokosci, jak
i terminu postulowanej podwyzki wynagrodzen.

3. W zwigzku z taka sytuacjg oraz rozbieznymi stanowiskami strony
spotecznej Zarzad ogtosit przerwe w negocjacjach i zaproponowat, by
kolejne spotkanie odbyto sie po ogtoszeniu wynikdw Spétki za trzy
kwartaty 2023 roku.

W zwigzku z tym Zarzad PKP CARGO os$wiadcza, ze informacje
rozpowszechniane przez przedstawicieli niektorych  organizacji
zwigzkowych o tym, ze negocjacje ptacowe zostaty zerwane przez
przedstawicieli Zarzgdu s nieprawdziwe i majgce na celu stworzenie
wsrod pracownikow i otoczenia Spoétki fatszywego obrazu sytuaciji.



Zarzad PKP CARGO S.A. dostrzegajac potrzebe wzrostu wynagrodzen
pracownikdow Spétki wielokrotnie potwierdzat dobrg wole w zakresie
wypracowania porozumien ptacowych ze strong spoteczng. Na przestrzeni
ostatnich dwoch lat wdrozono w Spotce dwukrotnie podwyzki
wynagrodzen i kilkukrotnie jednorazowe gratyfikacje.

Zarzad deklaruje réwniez gotowos$¢ dalszych rozméw w celu
wypracowania porozumienia ptacowego, uwzgledniajacego zarowno
postulaty strony spotecznej, jak rdéwniez interesy Spotki i jej
akcjonariuszy.



